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ANEXO Il

Critérios para Avaliagdo da Entrevista de Areas/Disciplinas Teéricas

comunicagao,

pensamento e comunicagdo. Manter o ritmo da
exposicao, improvisar, ter a “escuta Ativa”, aguardar o

: , Pontuacdo PONTUACAO
CRITERIOS p
ABORDAGEM DOS CRITERIOS MAXIMA
Demonstrar a capacidade de apresentar determinado
Dominio de assunto com uma sequéncia légica onde se incluem
contetdo/ aspectos anteriores para o entendimento do que vai 20,0 pontos
Conhecimento |[ser ensinado/aprendido e a importancia posterior do ’
técnico. conteudo para a sequéncia do desenvolvimento do seu
aprendizado.
.. Capacidade de apresentar alternativas didaticas para
Dominio de N .
Metodologias apresentacdo de um determinado assunto e de 10,0 pontos
e ReCUrsos metodologias que apoiem as aulas no sentido de
Didéticos. facilitar a aquisicao do conteudo.
. Clareza na exposicdo de ideias, organizacdo do
Capacidade de posie & ¢

compativel com as
Disciplinas.

devem buscar as experiéncias adquiridas e em alguns
casos tentar buscar aspectos como pro-

atividade, capacidade de empreender e criatividade
para o momento.

10,0 pontos
desenvolturae | ietorno das respostas e entender o ritmo do grupo. P
clareza na
exposicao das
ideias.
. Relevancia e aplicabilidade das praticas anteriores no 10,0 pontos
Alinhamento do . . . ~
fil fissi | ensino superior ou equivalente. Adequac¢do do
Per I prorissiona comportamento, ética, comprometimento e
a proposta habilidades interpessoais.
institucional.
Postura e
Profissionalismo
.~ ., . |Avaliacdo a partir dos documentos, p.ex.: curriculo,
Experiéncia Técnica d ; to d tid ind -
e Pedagdgica sendo este o ponto de partida para indagagGes que 10,0 pontos

TOTAL

60,0 pontos

Serd eliminado o candidato que obtiver pontuacao inferior a 30,0 pontos nesta etapa.




